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附件 

岗位名称 岗位职责 报名条件 
招聘 
人数 

教学训练委员会 
负责人 

主任委员： 
1.与竞赛委员会、俱乐部共同商
定教学训练大纲、计划； 
2.组织、管理教练员团队； 
3.组织实施理论课、实践课教学
工作。 

1.教练等级：国际足联/欧足联讲师级； 
2.执教经历：职业足球俱乐部 5年以上一线教
练工作经历； 
3.职业足球俱乐部5年以上训练管理经验。 

1人 

副主任委员：协助主任委员， 
1.制定教学训练大纲、计划； 
2.组织、管理教练员团队； 
3.组织实施理论课、实践课教学
工作。 

1.教练等级：欧足联 A级以上； 
2.执教经历：职业足球俱乐部 5年以上一线教
练工作经历； 
3.职业足球俱乐部3年以上训练管理经验。 

1～2人 

竞赛委员会     
负责人 

主任委员： 
1.构建“校内比赛+国内联赛+
国际比赛”竞赛体系； 
2.与教学训练委员会、俱乐部共
同商定竞赛计划； 
3.组织实施各类比赛。 

国际足联、各大洲足协主管足球赛事或所在国
家和地区最高级别国家级足球联赛5年以上赛
事组织管理工作经验。 

1人 

副主任委员：协助主任委员， 
1.构建学院竞赛体系； 
2.制定竞赛计划； 
3.组织实施各类比赛。 

国际足联、各大洲足协主管足球赛事或所在国
家和地区最高级别国家级足球联赛3年以上赛
事组织管理工作经验。 

1人 



科技保障委员会 
负责人 

主任委员： 
1.配合教学训练委员会、俱乐
部，制定教学计划； 
2.组织管理科技保障团队，组织
实施大数据、VR、机能评定、动
作分析、心理辅导等保障工作。 

1.国际高水平赛事科技保障经历，在业界具有
一定影响力； 
2.具有丰富训练、比赛保障经验。 

1人 

副主任委员：协助主任委员， 
1.制定教学计划； 
2.组织管理科技保障团队，组织
实施大数据、VR、机能评定、动
作分析、心理辅导等保障工作。 

1.国际高水平赛事科技保障经历； 
2.具有丰富训练、比赛保障经验。 

1人 

体能与康复委员会    
负责人 

主任委员： 
1.与国内外相关体能、医疗、康
复机构合作，做好运动员体能发
展、伤病预防及损伤康复工作； 
2.组织体能与康复团队，实现团
队内部保障、交流提升、远程诊
断等多项功能。 

1.具有体能师/医师/康复师证书； 
2.国际高水平运动队（运动员）10年以上体能
/医疗/康复工作经验。 

1人 

副主任委员：协助主任委员， 
1.共同做好运动员体能发展、伤
病预防及损伤康复工作； 
2.组织体能与康复团队，实现团
队内部保障、交流提升、远程诊
断等多项功能。 

1.具有体能师/医师/康复师证书； 
2.国际高水平运动队（运动员）5年以上体能/
医疗/康复工作经验。 

1人 

教练员 

1.执教球队训练、比赛； 
2.培训中方助理教练； 
3.协助中方进行球员选拔； 
4.协助中方完成青训教材编写。 

1.教练等级：欧足联 A级以上； 
2.执教经历：职业足球俱乐部一线或梯队 5年
以上教练工作经历； 
3.运动经历：5年以上职业一线足球运动经
历 。 

5人 
（U18） 



1.教练等级：欧足联 B级以上； 
2.执教经历：足球学校或俱乐部 3年以上教练
工作经历； 
3.运动经历：5年以上职业一线或梯队足球运
动经历。 

10 人 
（U15） 

守门员教练 

1.负责守门员训练、比赛； 
2.培训中方守门员助理教练； 
3.协助中方进行守门员选拔； 
4.协助中方完成青训教材编写。 

1.教练等级：欧足联 B级以上； 
2.执教经历：职业足球俱乐部一线或梯队 5年
以上教练工作经历； 
3.运动经历：5年以上职业一线足球运动经历。 

2人 

裁判员 

1.负责裁判实验班学员专业课
程； 
2.负责裁判实验班学员体能训
练； 
3.负责裁判员实验班学员比赛
值裁实践指导； 
4.协助中方完成教练员培养教
材编写。 

1.裁判等级：国际级； 
2.执裁经历：洲际及以上赛事 10场以上。 

2人 

体能教练 

1.在教练和助理教练安排下，负
责体能训练内容的编写与制定； 
2.带领各年龄段青少年足球队进
行针对性体能训练，并能做出标
准的示范动作，熟练操作器械； 
3.不断提高训练和管理水平，改
进训练方法和手段； 
4.组织训练，精心合理的安排训
练内容、强度、密度和运动量；   
5.承担培训中方体能教练工作； 
6.承担青少年足球运动员体能
选拔工作。 

1.具有体能师资格证书，系统掌握青少年足球
体能训练知识，能够根据教练员安排，带领青
少年运动队进行体能训练。 
2.了解运动人体科学、运动训练学基础理论知
识和基本技术。 
3.了解足球运动员选材体能指标，协助进行青
少年足球运动员选材。 
4.有运动队体能工作经历者优先考虑。 

5人 



医务总监/ 
理疗康复师 

1.运动或比赛前，对运动员进行
身体检查，做好损伤诊断； 
2.进行损伤评估与管理，对损伤
进行治疗； 
3.为运动员制定针对性康复方
案； 
4.执行康复方案，正确操作仪器
设备，负责具体康复治疗工作； 
5.与教练、科研团队有关人员进
行合作，完成中国足球运动学院
任务； 
6.积极带教中方（理疗）康复师，
提高业务能力及科研水平。 

医务总监： 
1.具有医师资格证书，有处方权，掌握合理、
安全用药知识； 
2.掌握（青少年）足球运动性伤病预防、诊断、
治疗与康复知识与技能； 
3.熟悉足球运动员身体机能评定方法与结果
判读。 
4.了解反兴奋剂常识； 
5.掌握基础生命支持技术（心肺复苏及自动体
外除颤仪的正确操作）及创伤与急病应急处理
技术； 
6.有运动队医疗工作经历者优先考虑。  

2 人 
理疗康复师: 
1.具有（理疗）康复师资格证书，系统掌握运
动（理疗）康复基础理论知识和基本技术。能
正确处理常见足球运动伤病后的康复评定、康
复治疗和康复训练，掌握各种测评方法、仪器
设备的使用； 
2.了解运动人体科学、运动训练学基础理论知
识和基本技术； 
3.掌握基础生命支持技术（心肺复苏及自动体
外除颤仪的正确操作）及创伤与急病应急处理
技术； 
4.有运动队医疗工作经历者优先考虑。 

 


